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Qualités requises

J'aime le travail manuel et les machines

Le travail dans une entreprise de recyclage requiert un
bon sens pratique pour effectuer de nombreuses taches
manuelles et utiliser divers outils. Le recycleur ou la
recycleuse manipulent quotidiennement des machines,
des engins de levage et des équipements de transport.

Je suis quelqu’'un de

consciencieux et de fiable

Pour éviter les accidents, ces professionnels travaillent
de maniére rigoureuse afin de respecter les consignes
de sécurité. IIs doivent étre concentrés et agir avec
précision pour trier et déplacer de grandes quantités de
matériaux.

J'apprécie de prendre en charge des
matiéres diverses

Verre, métaux, bois, liquides, produits chimiques ou
appareils électroniques: ces exemplesiillustrent la
variété des matériaux que les recycleurs et recycleuses
traitent quotidiennement.

Je m'intéresse a I'écologie

Ces professionnels apportent une contribution pré-
cieuse a la protection de I'environnement en triant les
matieres premieres réutilisables et en éliminant les
matériaux non exploitables ou dangereux.

Je suis robuste

Une bonne partie des activités se déroulent en plein air.
Le travail exige une certaine résistance physique pour
transporter et traiter les matériaux et la capacité de
supporter les aléas de la météo.

v Le travail manuel avec différents matériaux exige de la force et de
la concentration.

Environnement de travail

Les recycleuses et recycleurs travaillent dans des exploitations de toutes tailles. Cer-

taines entreprises sont spécialisées dans un domaine (déchets électroniques, métaux,

déchets de construction, etc.), d'autres traitent toutes sortes de matériaux. De plus en
plus, des communes se mettent ensemble pour créer leur propre déchetterie.

Des exigences variées

Les activités des recycleurs et recycleuses se déroulent en plein air, sous de grands
abris ou dans des halles. Réceptionner les matieres et les traiter, recevoir les usagers,

entretenir et réparer les installations: les taches sont toujours tres variées.

Des outils tels que les machines de levage et de broyage facilitent le travail de ces
professionnels qui doivent également bien connaitre les propriétés et la valeur des
matériaux pour bien les trier: les recycleuses et recycleurs trouvent sur Internet les
informations nécessaires. Ces professionnels utilisent aussi l'ordinateur pour assurer

la gestion des processus.

Formation CFC

@ Conditions d'admission

Scolarité obligatoire achevée

@ Entreprise formatrice

Entreprises privées de recyclage et
de gestion des déchets, déchetteries
publiques

Ecole professionnelle

Les cours ont lieu un jour par semaine
dans une classe intercantonale
romande a Fribourg. Les apprentis
alémaniques suivent les cours a Dietikon
(ZH) et les apprentis tessinois a Locarno.
Matieres enseignées: réception des
matieres; tri, traitement et stockage

des matieres; gestion et chargement
des matiéres; protection de la santé et
sécurité au travail; optimisation de la
qualité, de la rentabilité et de la durabi-
lité. A cela s'ajoute I'enseignement de la
culture générale et du sport. Il n'y a pas
de cours de langues étrangeres.

G Cours interentreprises

17 jours de cours organisés en 4 cours-
blocs a Aarberg (BE) pour tous les
apprentis romands. Themes abordés:
maintenance des machines, santé et
sécurité au travail, organisation de
I'entreprise, qualité, transport profes-
sionnel de marchandises, identification
des matériaux, permis élévateur.

@ Titre délivré

Certificat fédéral de capacité (CFC) de
recycleur ou de recycleuse

e Maturité professionnelle

En fonction des résultats scolaires, il est
possible d'obtenir une maturité profes-
sionnelle pendant ou apres la formation
initiale. La maturité professionnelle
permet d'accéder aux études dans une
haute école spécialisée (HES) en prin-
cipe sans examen, selon la filiere choisie.



passionnant.

«Ce que je préfere, c'est
conduire les machines»

Des montagnes de déchets métalliques forment le décor dans lequel Sefa Ozarslan
effectue son apprentissage. A I'aise au milieu des camions, des grues et des chariots
élévateurs, I'apprenti jongle entre différents matériaux qui attendent d'étre triés.

Vv Certaines
machines sont
télécommandées
depuis la salle de
controle.

L'entreprise ou travaille Sefa Ozarslan
occupe une soixantaine d'employés.
Elle traite principalement les métaux,
mais fonctionne aussi comme déchet-
terie pour les gens de la région, en
récupérant le verre, le plastique et
d'autres déchets encombrants.

S'occuper des clients

«Les clients arrivent souvent par vagues,
il faut se dépécher de les aider a
débarrasser leurs déchets pour faire
de la place aux suivants», explique

I'apprenti. Un client arrive justement:

il vient apporter les bouteilles vides de
son restaurant. «Il estimportant de
bien trier le verre par couleur afin gu'il
puisse étre remis dans le circuit», pré-
cise Sefa Ozarslan. Certains matériaux
ne peuvent pas étre déposés gratuite-
ment: les employés s'occupent alors de
les peser, de calculer la taxe a payer et
de remplir un bon de livraison.

Bien connaitre les métaux

La principale activité de I'entreprise
consiste a récupérer le métal. Alumi-
nium, cuivre, fer,inox ou autres alliages:
la gamme est vaste. «<Nous devons bien
connaitre les métaux pour pouvoir

les séparer. Avec de I'expérience, on
peut les reconnaitre a I'eeil. Certaines
machines sont équipées d'un spectro-
metre: cet appareil nous permet de
déterminerla composition des alliages.
Des aimants nous aident aussi a séparer
les composants métalliques des autres
matiéres», explique Sefa Ozarslan.

Les métaux récupérés sont alors
envoyés dans une cisaille pour étre
broyés en petits morceaux. Traités
dans des usines spécialisées, ils seront
réutilisés pour fabriquer de nouveaux
produits.

Manipuler les machines

Equipé de chaussures de sécurité, de
lunettes de protection et d'un casque
antibruit, 'apprenti s'attaque a un tas

<Sefa Ozarslan conduit le chariot élévateur
entre des vieux réservoirs et des réfri-
gérateurs: un environnement de travail

Sefa Ozarslan

18 ans, recycleur
CFCen 3¢année
de formation,
travaille dans une
grande entreprise
privée

de machines a laver usagées, préala-
blement traitées manuellement pour
récupérer les matériaux valorisables.
II'monte sur une grue dont la cabine est
manceuvrée alamaniere d'un ascen-
seur. A l'aide d'un énorme grappin, le
jeune recycleur se saisit des machines
alaver, qu'il déverse dans la cisaille.
«Cette opération est délicate car le
grappin, s'iln'est pas manipulé avec
précaution, peut heurter les alentours
en se balangant! Pendant I'appren-
tissage, on apprend a conduire les
machines, mais pour vraiment bien les
utiliser, cela demande plusieurs mois.»
Le métier a tout de suite plu a Sefa
Ozarslan. Il I'a découvert lors d'un
stage en entreprise. «Au départ, je
pensais travailler dans un garage car
j'aime bien la mécanique, mais rester
enfermé toute la journée dans un
atelier, ce n'était pas pour moi. Ici,on a
de la chance, car on fait tous les jours
quelque chose de différent. Et ce que je
préfere, c'est conduire les machines!»



Contribuer au déve-
loppement durable

Sahra Scheurer est perchée au sommet d’'une gigantesque grue. Aprés avoir
comprimé un tas de ferraille a I'aide d'un grappin, elle déverse ce dernier dans
un wagon, qui sera acheminé vers une fonderie.

Tout commence par 'accueil des clients
quiamenent des déchets au centre de
recyclage. «Cela va du pére de famille,
qui a son coffre plein de carton, a l'en-
treprise quivient déverser des tonnes
de déchets. On voit de tout», explique
Sahra Scheurer.

Trier les matiéres

Lajeune femme pése les matériaux et
indique le prix au client. «Les personnes
quinous ameénent des matériaux non
valorisables doivent payer une taxe.
Celles quiviennent avec du laiton ou du
cuivre peuvent gagner quelque chose.
Plus le triinitial est bien fait, plus la
somme récoltée sera importante.»
Trier, c'est certainement la tache la plus
difficile de la recycleuse. «<Les métaux se
distinguent par leur apparence et leur
poids. Différents moyens nous per-
mettent de les différencier: par exemple
sur une meuleuse, les métaux ne pro-
duisent pas le méme type d'étincelles.
Plusieurs alliages de laiton existent, et
malgré mes connaissances des métaux,
je ne suis pas capable de les distinguer.
J'utilise donc une machine spéciale

pour cela.»

Attention a la cisaille crocodile!
Acoté d'une benne remplie d'appareils
électroménagers usagés trone un
énorme transformateur. Sahra Scheurer
le démonte et, a I'aide d'outils spéciaux,
sépare ses différents composants

tels que le métal ou la céramique. Elle
découpe les plus gros éléments en
métal avec la cisaille crocodile, nom-
mée ainsi a cause de sa ressemblance
avec lamachoire de cet animal.

«Il faut vraiment étre prudent: cette
machine est précise et puissante, et
ses lames sont extrémement aiguisées.
Mais il faut aussi faire attention aux
autres engins, comme les élévateurs,
qui peuvent atteindre des vitesses tres
élevées. Sil'on respecte les consignes
de sécurité et qu'on reste concentré,

le métier n'est pas dangereux en soi»,
explique la recycleuse.

~ Larecycleuse utilise une grue munie d'un grappin pour déverser la ferraille dans un wagon de chemin de fer.

Sahra Scheurer

28 ans, recycleuse CFC,
travaille dans une
grande entreprise
spécialisée

~ Letrides métaux nécessite une excellente
connaissance de leurs propriétés.

Prendre des responsabilités
Sahra Scheurer apprécie la variété
des taches quilui sont confiées. Pour
elle, ce métier a aussi une visée plus
globale: «Grace a mon travail, je contri-
bue au développement durable et a la
protection de I'environnement. De plus,
ma maniére de travailler a aussi une
influence surles revenus de I'entre-
prise, puisqu'elle est payée en fonction
de la qualité des matériaux livrés.»

Le chef d’exploitation est en vacances

et Sahra Scheurer le remplace. Outre
ses activités habituelles, elle a la res-
ponsabilité de superviser les livraisons
et de remplirles formulaires, des
taches qu'elle apprécie particuliére-
ment. «Je m'imagine bien occuper un
jour un poste similaire», précise-t-elle.
Elle est déja coresponsable de la for-
mation des apprentis et suivra bientot
des cours pour devenir formatrice.



v Triage Ces professionnelstrient et séparent les déchets a la main ou a l'aide d'appa-
reils de mesure. IIs détectent les matiéres toxiques et les éliminent correctement.
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> Réception des
matériaux Les
recycleuses et recy-
cleurs réceptionnent
les matériaux usagés
apportés parles clients.
Ils en déterminent
lavaleuret

, . . v Stockage Al'aide de chariots élévateurs ou de chargeuses sur pneus, les matériaux
établissent le prix.

sont entreposés dans l'attente de leur prochain transport.

A Broyage

Pour étre recyclés, les métaux
doivent étre réduits en petits
éléments avant d'étre envoyés a
lafonderie. Les grandes piéces
sont découpées al'aide d'un
chalumeau ou de cisailles.

v Livraison Lesrecycleurs et recycleuses préparent le matériel trié
pour son transport vers le site ou il sera valorisé ou éliminé. IIs veillent
au bon déroulement des opérations.

> Traitement et préparation

La plupart des matériaux ne
peuvent pas étre simplement
recyclés:ils doivent d'abord étre
traités, nettoyés et déposés au
bon endroit.

<{Mesures de sécurité
Le travail dans un
centre de recyclage
n'est pas sans danger.
Ces professionnels
; respectent les
A Contrdéle qualité et protection de I'environnement Les matiéres : o DY 3 consignes de sécurité
arecycler doivent remplir une série de criteres de qualité. Les recy- TR et se protegent a
cleuses et recycleurs sont chargés d’en assurer le respect ainsi que o I'aide d'un équipement
de suivre les directives en matiere de protection de I'environnement. > | Nl | adapté.




@ Marché du travail

Les jeunes intéressés par une formation initiale de
recycleuse ou de recycleur n'ont généralement aucun
probléme pour trouver une place d'apprentissage. Chaque
année, quelque 40 jeunes obtiennent leur CFC.

Les professionnels formés décrochent en général facile-
ment un emploi. Dans ce secteur, de nombreuses per-
sonnes travaillent sans qualification; les titulaires du CFC
se voient donc rapidement proposer un poste a respon-
sabilité. Il existe aussi différentes possibilités de formation
continue pour poursuivre une carriere dans le domaine.
Certains se lancent dans des études en environnement une
fois leur maturité professionnelle en poche.

Une profession pour I'environnement,

une profession d'avenir

La branche est actuellement en pleine expansion. Outre les
exploitations privées, de plus en plus de grandes localités
ouvrent leur propre centre de recyclage. De nouvelles
matieres recyclables sont prises en charge, comme

les déchets organiques ou le plastique, et les volumes
croissent constamment. Lentrée des nouvelles technolo-
gies dans la branche facilite le travail de tri et augmente la
rentabilité des entreprises.

v Lesrecycleurs et recycleuses peuvent prendre rapidement
des responsabilités.

www.orientation.ch, pour toutes les questions concer-
nant les places d'apprentissage, les professions et les
formations

www.recycleur.ch,informations sur la profession,
la formation et les places d'apprentissage

www.r-suisse.ch, Recyclage Formation Suisse

www.abfall-rohstoff.ch, Organisation du monde du travalil
Gestion des déchets et des matiéres premieres

www.orientation.ch/salaire, informations sur les salaires

Quelques possibilités apres le CFC:

@ Formation continue

Cours: offres proposées par les associations professionnelles de la branche et les

institutions de formation

Brevet fédéral (BF): spécialiste pour installations de traitement des déchets, spécialiste
de traitement des matieres premieres, spécialiste en logistique, logisticien-ne, conseil-
ler-ére en environnement, spécialiste de la nature et de I'environnement, spécialiste

technico-gestionnaire, spécialiste d'achat/approvisionnement

Diplome fédéral (DF): chef-fe de logistique, Supply Chain Manager, logisticien-ne

Ecole supérieure (ES): technicien-ne en processus d’entreprise, spécialisation logistique
Haute école spécialisée (HES): bachelor en énergie et techniques environnementales;

en Suisse alémanique: bachelor en Life Sciences, orientation technologies de I'environ-

nement, bachelor en gestion de la nature.

Spécialiste de traitement des
matiéres premiéres BF

Aprés deux ans d'expérience profession-
nelle et aprés avoir validé certains modules,
les personnes détentrices d'un CFC de
recycleur ou de recycleuse ont la possibilité
de passer le brevet fédéral de spécialiste
de traitement des matiéres premieres. Ces
professionnels sont responsables de I'en-
tretien et du réglage des installations qui
trient, broient et conditionnent les matieres
pour le transport. IIs reglent les machines,
supervisent les opérations, contrdlent

la qualité et effectuent des travaux de main-
tenance et de réparation.
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Ingénieur, ingénieure HES

en énergie et techniques
environnementales
Lesingénieurs en énergie et techniques
environnementales sont des profes-
sionnels des énergies renouvelables.

IIs travaillent sur des projets tels que le

montage d'éoliennes ou d'installations
solaires et hydroélectriques. IIs savent
comment transformer la biomasse en
chaleur ou en électricité et concevoir des
batiments a énergie positive, ou des ins-
tallations d'incinération et de traitement
des eaux énergétiguement autonomes et
au bilan carbone quasi neutre.

Diffusion, service client:

CSFO Distribution, Industriestrasse 1, 3052 Zollikofen
Tél.0848 999 002, distribution@csfo.ch,
www.shop.csfo.ch

N° d'article: FE2-3024 (1 exemplaire), FB2-3024
(paquet de 50 exemplaires). Ce dépliant est
également disponible en allemand et en italien.

Nous remercions toutes les personnes et les
entreprises qui ont participé a I'élaboration de ce
document. Produit avec le soutien du SEFRI.

N° Swissdoc: 0.580.25.0


http://www.csfo.ch
mailto:editions@csfo.ch
mailto:distribution@csfo.ch
http://www.shop.csfo.ch
http://www.orientation.ch
http://www.recycleur.ch
http://www.r-suisse.ch
http://www.abfall-rohstoff.ch
http://www.orientation.ch/salaire



